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Vergleich:

Internationaler
Krankenversicherungsschutz

Firmen – Gruppenvertraege
Einzelvertraege
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Wer kann versichert werden?

Gesellschaft 1

Gesellschaft 2

Gesellschaft 4

Gesellschaft 3

Deutsche Staatsbuerger, inkl. Ehepartner/Lebenspartner (auch
mit anderer Staatsangehoerigkeit) und Kinder. 
Auch individuelle Vertraege moeglich, keine “locals”

Mitarbeiter und ihre Angehoerigen, die   
in der Firmenvereinbarung genannt   
sind. Auch indiv. Vertraege moeglich.
Zur Zeit Keine Absicherung von „locals“

Expats und ihre Familienangehoerigen,
auch individuelle Vertraege moeglich,
keine „locals“

Mitarbeiter einer Firma und deren Ehepartner/ 
Lebenspartner und Kinder, keine “locals”
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Wo gilt der Versicherungsschutz?

Gesellschaft 1

Gesellschaft 2

Gesellschaft 4

Gesellschaft 3

Weltweit inkl. USA (bes. Vereinbarung)

Weltweit mit USA/Kanada; 
abhaengig von Region ohne USA

Weltweit ohne USA u. Kanada; 
weltweit mit USA u. Kanada; Afrika

Zielregion I: weltweit mit USA
Zielregion II: weltweit ohne USA 

?
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Gibt es…

Gesellschaft 1

Gesellschaft 2

Gesellschaft 4

Gesellschaft 3

ja, 69 Jahre

nein

ja, 79 Jahre

Ja, 65 Jahre

mind. 24 Monate

… eine Mindestdauer?
(des Versicherungsvertrages)

… ein Hoechstalter?
(bei der Aufnahme)

1 Jahr (Verl. moeglich)

keine Einschraenkung

mind. 12 Monate
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Gibt es Wartezeiten? 
… wenn ja, wofuer und wie lange?

Gesellschaft 1

Gesellschaft 2

Gesellschaft 4

Gesellschaft 3

Nein

Nein, Gruppenplaenen

Ja, bei Einzelvertraegen, 
(Aufhebung, mit aerztlichem Attest 
oder Nachweis guter 
Vorversicherung, moeglich)

Ja, bis zu 10 Monate je nach Tarif 
(ab 30 Personen,  Verzicht auf Wartezeit)

Ja, 4 Wochen, entfallen bei guter 
Vorversicherung, Schwangerschaft
12 Monate
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Kann man sich weiterversichern, auch 
wenn man die Firma verlaesst?

Gesellschaft 1

Gesellschaft 2

Gesellschaft 4

Gesellschaft 3

Ja, ohne Risikopruefung,mit Beitragserhoehung
von ca. 5 % in der Einzelversicherung

Ja, ohne Risikopruefung in Laendern mit 
Niederlassung, in anderen Laendern
dt. Konto und neues Eintrittsalter   

Wechsel in den Individualvertrag  
moeglich, mit Gesundheitspruefung
und neuem Beitrag

Bei Kollektivvertraegen, Weiterfuehrung, 
unabhaengig vom Alter und Gesundheitszustand
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Kindernachversicherung ab Geburt
ohne Risikopruefung?

Gesellschaft 1

Gesellschaft 2

Gesellschaft 4

Gesellschaft 3

Ja, im Gruppenplan, 
in der Einzelversicherung, wenn mindestens

ein Elternteil seit 3 Monaten versichert ist

Ja, wenn Eltern mindestens 10 Monate versichert sind, 
ansonsten Neugeborenenschutz bis zu 28 Tage;

bis zu 36.000 Euro

Ja, innerhalb von 4 Wochen nach der Geburt, ansonsten
Versicherungsschutz ab Benachrichtigung. 

Nach medizinisch unterstuetzter Empfaengnis,
Versicherungsschutz nach 3 Mo.

Ja
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Leistungsbegrenzungen
pro Jahr?

Gesellschaft 1

Gesellschaft 2

Gesellschaft 4

Gesellschaft 3

Nein

Ja, Krankenhausplan 1.500.000 Mio EUR
Modul 1: Ambulante Leistungen: 35.000 EUR

Modul 2: Arzneimittel, Hilfsmittel bis zu 2.250 EUR
Modul 4 A + 4 B: Zahnbehandlung und Augenoptik

4 A = 5.000 EUR  und 4 B = 7.500 EUR

Ja, stationaere Leistungen: Jaehrliches Leistungslimit
von 1.500.000 EUR

Nein
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Beitragszahlung und 
Rechnungserstattung

Gesellschaft 1

Gesellschaft 2

Gesellschaft 4

Gesellschaft 3

Voraussetzung: Deutsches Konto, fuer Beitragszahlung und 
Rechnungserstattung. Der Antragsteller muss die 

deutsche Staatsbuergerschaft besitzen.

Kreditkartenzahlung

Kreditkartenzahlung gegen Zuschlaege

Kreditkartenzahlung
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Vorsorgeuntersuchungen,
werden sie erstattet?

Gesellschaft 1

Gesellschaft 2

Gesellschaft 4

Gesellschaft 3

Ja, die in Deutschland gesetzlich vorgeschriebenen
Vorsorgeuntersuchungen ohne Hoechstgrenze p.a.

Ja, 2 medizinische Check-ups pro Jahr (Kinder unter 5 
bis zu 5 Check-ups pro Jahr) bis zu 1.600 Euro pro Jahr

Ja, bis max 500 Euro pro Jahr

Ja, bis 250 Euro pro Versicherungsjahr

Es handelt sich bei diesen Zusammenfassungen um allgemeine Informationen und nicht um Vertragsbedingungen oder verbindliche Inhalte. 
Jede Versicherungsgesellschaft hat andere Vertrags- oder Aufnahmebedingungen. Wir moechten Ihnen hiermit eine Basis zum besseren 

Verstaendnis schaffen. Die Aussagen sind aus diesem Grund unverbindlich.


